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Motto: Be a gift to the world Motto:

En sterk klubb og et godt miljø -                                                

Gode prosjekter -                                          

Godt omdømme,forsterke vår profil og 

mer offentlig oppmerksmomhet

 Medlemsmassen på 82
76.                      +4 

den 9.2.2016
Opprettholde medlemsmassen på 82 Opprettholde medlemsmassen på 82

Kvinneandel 38%
(27) 35,5%                       

(+2) 36,3% den 9.2.
Kvinneandel 40% Kvinneandel 42%

 1 utvekslingsstudent inn og 1 ut   OK
Forberede utsendelse av 1 student neste 

år. Ta inn 1 utvekslingsstudent neste år.
 1 utvekslingsstudent inn og 1 ut   

   Fortsette støtten til Lukas OK    Fortsette støtten    Ny student i Litauen

Delta i distriktets Litauen prosjekt OK Delta i distriktets Litauen prosjekt Delta i distriktets Litauen prosjekt 

USD 75, samt PolioPlus OK USD 80, samt PolioPlus USD 85, samt PolioPlus 

Opplæring av klubbens medlemmer om 

TRF
OK

Opplæring av klubbens medlemmer om 

TRF

Opplæring av klubbens medlemmer om 

TRF

Videreføre flerårsoppgaver og prosjekter OK Videreføre flerårsoppgaver og prosjekter Videreføre flerårsoppgaver og prosjekter

Nytt prosjekt Ensomt juletre Nytt prosjekt Nytt prosjekt 

Spre kunnskap og informere om egen 

rotaryklubb og Rotary International
OK

Spre kunnskap og informere om egen 

rotaryklubb og Rotary International

Spre kunnskap og informere om egen 

rotaryklubb og Rotary International

Øke kunnskap om Rotary i klubben OK Øke kunnskap om Rotary i klubben Øke kunnskap om Rotary i klubben

Søke å endre omdømmet til Rotary OK Søke å endre omdømmet til Rotary Søke å endre omdømmet til Rotary

Hele klubbadministrasjonskomiteen: 

Økt fokus på sosialt fellesskap og trivsel i 

klubben. Skape entusiasme blant 

klubbens medlemmer til å delta i 

aktivitetene.

OK

Hele klubbadministrasjonskomiteen: 

Økt fokus på sosialt fellesskap og trivsel i 

klubben. Skape entusiasme blant 

klubbens medlemmer til å delta i 

aktivitetene.

Hele klubbadministrasjonskomiteen: 

Økt fokus på sosialt fellesskap og trivsel i 

klubben. Skape entusiasme blant 

klubbens medlemmer til å delta i 

aktivitetene.

1. 

Hovedmål 

for hele 

klubben

Tønsberg Rotaryklubb - Plan 2015-2018 -  Status 26.1.2016

Prioritet
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Programkomiteen er viktigste kilde til 

gode møter og skal sette sammen 

program for klubbmøtene. Foredragene 

må ha høy aktualitet og søkes vinklet mot 

RIs motto .

OK

Programkomiteen er viktigste kilde til 

gode møter og skal sette sammen 

program for klubbmøtene. Foredragene 

må ha høy aktualitet og søkes vinklet mot 

RIs motto .

Programkomiteen er viktigste kilde til 

gode møter og skal sette sammen 

program for klubbmøtene. Foredragene 

må ha høy aktualitet og søkes vinklet mot 

RIs motto .

Sosialkomiteen: Arrangere klubbkvelder 

og andre arrangamenter utenfor fast 

lokale, og bistå andre komiteer med deres 

arrangementer

OK

Sosialkomiteen: Arrangere klubbkvelder 

og andre arrangamenter utenfor fast 

lokale, og bistå andre komiteer med deres 

arrangementer

Sosialkomiteen: Arrangere klubbkvelder 

og andre arrangamenter utenfor fast 

lokale, og bistå andre komiteer med deres 

arrangementer

Møtekomiteen: Sørge for at møterommet 

danner en hyggelig ramme om kveldens 

møte for medlemmer og 

besøkende/gjester og at alle føler seg 

velkommen. Bistå andre komiteer med 

deres arrangementer.

OK

Møtekomiteen: Sørge for at møterommet 

danner en hyggelig ramme om kveldens 

møte for medlemmer og 

besøkende/gjester og at alle føler seg 

velkommen. Bistå andre komiteer med 

deres arrangementer.

Møtekomiteen: Sørge for at møterommet 

danner en hyggelig ramme om kveldens 

møte for medlemmer og 

besøkende/gjester og at alle føler seg 

velkommen. Bistå andre komiteer med 

deres arrangementer.
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Rekruttering av 8 nye medlemmer, med 

halvparten kvinner og vekt på rekruttering 

av yngre.

9.2.: 4, derav 2 

kvinner 

Rekruttering av 8 nye medlemmer, med 

halvparten kvinner og vekt på rekruttering 

av yngre.

Rekruttering av 8 nye medlemmer, med 

halvparten kvinner og vekt på rekruttering 

av yngre.

Opptak av nye medlemmer skal være et 

samarbeid mellom medlemmet som 

foreslår kandidaten og komiteens leder 

OK

Opptak av nye medlemmer skal være et 

samarbeid mellom medlemmet som 

foreslår kandidaten og komiteens leder 

Opptak av nye medlemmer skal være et 

samarbeid mellom medlemmet som 

foreslår kandidaten og komiteens leder 

Ta opp flere medlemmer samtidig, for å 

skape fellesskap hos nye medlemmer 
OK

Ta opp flere medlemmer samtidig, for å 

skape fellesskap hos nye medlemmer 

Ta opp flere medlemmer samtidig, for å 

skape fellesskap hos nye medlemmer 

Anspore de yngste medlemmer til å 

rekruttere fra sitt nettverk
OK

Anspore de yngste medlemmer til å 

rekruttere fra sitt nettverk

Anspore de yngste medlemmer til å 

rekruttere fra sitt nettverk

Være opmerksomme på nye medlemmer og 

ta kontakt aktivt på møtene for å sosialisere 

dem.

OK

Være opmerksomme på nye medlemmer og 

ta kontakt aktivt på møtene for å sosialisere 

dem.

Være opmerksomme på nye medlemmer og 

ta kontakt aktivt på møtene for å sosialisere 

dem.

Gi unge medlemmer oppgaver og ansvar.

OK - men krever 

individuell 

vurdering

Gi unge medlemmer oppgaver og ansvar. Gi unge medlemmer oppgaver og ansvar.

Ingen slutter fordi ingen "så" dem OK - Ikke skjedd Ingen slutter fordi ingen "så" dem Ingen slutter fordi ingen "så" dem

Oppdaterte klassifikasjonslister og 

fadderlister
OK

Oppdaterte klassifikasjonslister og 

fadderlister

Oppdaterte klassifikasjonslister og 

fadderlister

Gi støtte til utvekslingsstudent som 

kommer 
OK Fortsatt støtte til utvekslingsstudent 

Gi støtte til utvekslingsstudent som 

kommer 

Holde kontakt med vår utsendte 

utvekslingsstudent
OK

Velge ny utvekslingsstudent for utreise 

sommer  2017. 

Holde kontakt med vår utsendte 

utvekslingsstudent

Fortsette støtten til Lukas OK Fortsette støtten Støtte ny student i Litauen

Planlegge nytt internasjonalt prosjekt med 

District Grant eller Global Grant

Avventer innspill 

fra medlemmer

Gjennomføre, evt planlegge nytt 

internasjonalt prosjekt med District Grant 

eller Global Grant

Gjennomføre, evt planlegge nytt 

internasjonalt prosjekt med District Grant 

eller Global Grant

Skape inntekter til TRF , anbefale bruk av 

autogiro
OK, legger ut giro

Skape inntekter til TRF , anbefale bruk av 

autogiro

Skape inntekter til TRF , anbefale bruk av 

autogiro

Skaffe informasjon om årets sommerleire i 

2016 tidlig på året, kunngjøre disse for 

klubbens medlemmer

Petter ansvarlig

Skaffe informasjon om årets sommerleire i 

2017 tidlig på året, kunngjøre disse for 

klubbens medlemmer

Skaffe informasjon om årets sommerleire i 

2018 tidlig på året, kunngjøre disse for 

klubbens medlemmer

Skaffe deltagere/kandidater til  GSE våren 

2016. 
Aksel ansvarlig

Skaffe deltagere/kandidater til  GSE våren 

2017. 

Skaffe deltagere/kandidater til  GSE våren 

2018. 

Skaffe deltagere/kandidater til  Georgia 

Stipend. 
Ellen ansvarlig

Skaffe deltagere/kandidater til  Georgia 

Stipend. 

Skaffe deltagere/kandidater til  Georgia 

Stipend. 
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Skaffe deltagere/kandidater til World 

Affairs Seminar (WAS).
Ellen ansvarlig

Skaffe deltagere/kandidater til World 

Affairs Seminar (WAS).

Skaffe deltagere/kandidater til World 

Affairs Seminar (WAS).

   Ansvar for 2 klubb møter 02.02.2016    Ansvar for 2 klubb møter    Ansvar for 2 klubb møter

Skape entusiasme blant alle komiteens 

medlemmer til å delta aktivt i oppgavene.
ok

Skape entusiasme blant alle komiteens 

medlemmer til å delta aktivt i oppgavene.

Skape entusiasme blant alle komiteens 

medlemmer til å delta aktivt i oppgavene.

   Bygge aktivt opp motivasjonen for 

høyere   oppmøte ved arrangementer 

utenfor "hjemme" lokalet.

ok

   Bygge aktivt opp motivasjonen for 

høyere   oppmøte ved arrangementer 

utenfor "hjemme" lokalet.

   Bygge aktivt opp motivasjonen for 

høyere   oppmøte ved arrangementer 

utenfor "hjemme" lokalet.

Prosjekter/Aktiviteter: Prosjekter/Aktiviteter: Prosjekter/Aktiviteter:

Rakåsstien Dugnad primo mai Rakåsstien Rakåsstien

Midtløkken ok Midtløkken Midtløkken

Sidebygningen ok Sidebygningen Sidebygningen

Kirkens Bymisjon ingen aktivitet Kirkens Bymisjon Kirkens Bymisjon

Quasimodo ok Quasimodo Quasimodo

Kandidat til Handicamp
jobber med 

saken/Trine
Kandidat til Handicamp

Kandidat til RYLA

1 ok, + mulig 1 

med støtte fra 

District Grant

Kandidat til RYLA Kandidat til RYLA

Støttepilaren / 2 PHF Forslag ok Støttepilaren / 2 PHF Støttepilaren / 2 PHF

Nytt prosjekt: Juletre ok Ensomt juletre Ensomt juletre

2 bedriftsbesøk og minst et møte på 

kulturinstitusjon
ok

2 bedriftsbesøk og minst et møte på 

kulturinstitusjon

2 bedriftsbesøk og minst et møte på 

kulturinstitusjon

Jobbe med å endre omdømmet fra en 

”sosial herreklubb” til en moderne klubb for 

kvinner og menn i alle aldre, som driver 

med idealistiske prosjekter på både 

internasjonalt og lokalt nivå

OK

Jobbe med å endre omdømmet fra en 

”sosial herreklubb” til en moderne klubb for 

kvinner og menn i alle aldre, som driver 

med idealistiske prosjekter på både 

internasjonalt og lokalt nivå

Jobbe med å endre omdømmet fra en 

”sosial herreklubb” til en moderne klubb for 

kvinner og menn i alle aldre, som driver 

med idealistiske prosjekter på både 

internasjonalt og lokalt nivå

Minst 2 omtaler av våre sosiale 

arrangementer i lokale aviser.   

Ikke sosiale, men 

aktuelle

Minst 2 omtaler av våre sosiale 

arrangementer i lokale aviser.   

Minst 2 omtaler av våre sosiale 

arrangementer i lokale aviser.   

Våre utvekslingsstudenter får 

presseomtale ved utreise og hjemkomst. 

Det samme for innkommende studenter  

nei

Våre utvekslingsstudenter får 

presseomtale ved utreise og hjemkomst. 

Det samme for innkommende studenter  

Våre utvekslingsstudenter får 

presseomtale ved utreise og hjemkomst. 

Det samme for innkommende studenter  
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 Oppfordre våre utvekslingsstudenter til å 

snakke om Rotary og opplevelser via sine 

sosiale medier

Ethan har blitt 

forespurt om et 

innlegg.

 Oppfordre våre utvekslingsstudenter til å 

snakke om Rotary og opplevelser via sine 

sosiale medier

 Oppfordre våre utvekslingsstudenter til å 

snakke om Rotary og opplevelser via sine 

sosiale medier

Få i gang opplæring om Rotary i klubben OK, Horten Få i gang opplæring om Rotary i klubben Få i gang opplæring om Rotary i klubben

Referat fra alle klubbmøter på 

hjemmesiden
nei

Referat fra alle klubbmøter på 

hjemmesiden

Referat fra alle klubbmøter på 

hjemmesiden

Gjøre hjemmesiden vår mer kjent blant 

medlemmene. Oppfordre alle til å bruke 

den for info. All aktuell info skal inn på 

hjemmesiden

OK

Gjøre hjemmesiden vår mer kjent blant 

medlemmene. Oppfordre alle til å bruke 

den for info. All aktuell info skal inn på 

hjemmesiden

Gjøre hjemmesiden vår mer kjent blant 

medlemmene. Oppfordre alle til å bruke 

den for info. All aktuell info skal inn på 

hjemmesiden

Drifte klubbens Facebook-side OK Drifte klubbens Facebook-side Drifte klubbens Facebook-side

Hele klubbadministrasjonskomiteen: 

Skape entusiasme blant komiteens 

medlemmer til å delta i oppgavene

OK

Hele klubbadministrasjonskomiteen: 

Skape entusiasme blant komiteens 

medlemmer til å delta i oppgavene

Hele klubbadministrasjonskomiteen: 

Skape entusiasme blant komiteens 

medlemmer til å delta i oppgavene

Programkomiteen: Programmet skal ha 

mangfold og variasjon (tema, yrke, etnisk 

bakgrunn)

OK

Programkomiteen: Programmet skal ha 

mangfold og variasjon (tema, yrke, etnisk 

bakgrunn)

Programkomiteen: Programmet skal ha 

mangfold og variasjon (tema, yrke, etnisk 

bakgrunn)

Fortsette planlegging av diskusjonsmøter Fortsette planlegging av diskusjonsmøter Fortsette planlegging av diskusjonsmøter

Program komiteen lager programmet for 

3.kvartal 2016 sammen med 

innkommende komite

OK, under arbeid

Program komiteen lager programmet for 

3.kvartal 2017 sammen med 

innkommende komite

Program komiteen lager programmet for 

3.kvartal 2017 sammen med 

innkommende komite

Sosialkomiteen: Utvikle sosiale 

klubbkvelder, beholde Ost og vin aften   
OK

Sosialkomiteen: Utvikle sosiale 

klubbkvelder, beholde Ost og vin aften   

Sosialkomiteen: Utvikle sosiale 

klubbkvelder, beholde Ost og vin aften   

Møtekomiteen: Arrangere møblering for 

hvert møte i det faste lokale, samt sørge 

for kaffe/te mm og at tekniske hjelpemidler 

er på plass og testet. Påse at besøkende, 

gjester og foredragsholder blir ordentlig 

tatt vare på. 

OK

Møtekomiteen: Arrangere møblering for 

hvert møte i det faste lokale, samt sørge 

for kaffe/te mm og at tekniske hjelpemidler 

er på plass og testet. Påse at besøkende, 

gjester og foredragsholder blir ordentlig 

tatt vare på. 

Møtekomiteen: Arrangere møblering for 

hvert møte i det faste lokale, samt sørge 

for kaffe/te mm og at tekniske hjelpemidler 

er på plass og testet. Påse at besøkende, 

gjester og foredragsholder blir ordentlig 

tatt vare på. 
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